
 

Functiebeschrijving:
Als Service Manager word je eindverantwoordelijke van de service afdeling en de projecten en sta je in voor de verdere
uitbouw en ontwikkeling van service activiteiten in de regio Oost- en West-Vlaanderen. 

Je zorgt voor een goede voorbereiding, uitvoering en opvolging van HVAC projecten en onderhoudsopdrachten waarbij je de
planning, de kwaliteit en het budget steeds in het achterhoofd houdt.

Een greep uit je takenpakket:

Lastenboek en offerte bestuderen
Contacten en onderhandelingen met onderaannemers, leveranciers en klanten
Technische berekeningen, selectie van materialen, leidingslengtes, buisdiameters, pompselectie, ...
Aansturing van het volledige team (7-tal techniekers, administratie, ...)
Planning van personeel en materialen
Op regelmatige basis werfbezoeken voor opvolging
Totaalbeheer kwaliteit en veiligheid
Administratieve en financiële opvolging van de projecten
People management: verbeteren communicatie en teamgeest in de afdeling
Beheren rendement van uitgevoerde opdrachten
Optimalisatie van je afdeling

Uw Profiel:
Bachelor of Ingenieur Elektromechanica, Energie, Onderhoudstechnologie, Klimatisatie, Energietechnologie, ... of
gelijkwaardig door ervaring
Minimum 3 jaar ervaring in een leidinggevende rol binnnen een servicegerichte omgeving of als Projectmanager
HVAC
Technische kennis mbt HVAC
People manager met enthousiaste, resultaatgerichte persoonlijkheid met een open uitstraling
Projectmanagement skills: overzicht bewaren en financieel sterk
Zeer goede kennis Nederlands

Aanbod:
Uitdaging in boeiende, dynamische omgeving
Breed pakket aan beschikbare opleidingen (technisch, soft skills, ...)
Marktconform salarispakket met extralegale voordelen (wagen met tankkaart, maaltijdcheques, groeps- en
hospitalisatieverzekering, ...)
Vast contract onbepaalde duur
20 wettelijke vakantiedagen + 12 ADV dagen

Contact
Algemeen Bridger Jobs, jobs@bridgerprojects.be
Mobile:

Service Manager HVAC Lokeren
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